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पवज़न 

कौशल पवकास और उद्यपमता के पलए एक िाररस्थिपतकी तंत्र को बढावा 

देना, पवपनमािण सुपवधाओ ंको बढा कर हमारे देश को ESDM और 

सामान्य इंजीपनयररंग के के्षत्र में एक वैपिक पवपनमािण कें द्र बनाना और 

आयातक से पनयाितक बनना। 

VISION 

Fostering an ecosystem for integrated access to skill 

development and entrepreneurship, enhancing 

manufacturing facilities for a paradigm shift from import 

to export and making our country a global manufacturing 

hub in the field of ESDM and General Engineering. 
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प्रस्तािना:  

सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम मंत्रालय, भारि सरकार ने नयी पहल करिे हुए, उद्यर्मिा र्वकास/री-स्किर्लंग/अप-

स्किर्लंग में िकनीकी र्िक्षा को मजबूिी देने और उत्पादन क्षमिा को र्वकर्सि करने में साहर्सक कदम उठाया है। 

एमएसएमई प्रौद्योर्गकी कें द्र, पुडुचेरी, र्जसमे से एक है । ये एक गैर-लाभकारी संगठन है, जो र्क भारि 

सरकार के सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम मंत्रालय के द्वारा र्वश्व बैंक की सहायिा से अपने प्रमुख कायिक्रम 

टीसीएसपी के िहि स्थार्पि र्कया गया है।  

एमएसएमई प्रौद्योर्गकी कें द्र पुडुचेरी को सोसायटी पंजीकरण अर्िर्नयम, 1860 (1860 का अर्िर्नयम 

संख्या XXI) के िहि पंजीकृि र्कया गया है। कें द्र के मामलो ंका प्रबंिन भारि सरकार द्वारा गर्ठि िासी 

पररषद के पास है। अर्िररक्त सर्चव और र्वकास आयुक्त (एमएसएमई, भारि सरकार) सोसायटी के अध्यक्ष 

और गवर्निंग काउंर्सल के सभापर्ि हैं। 

यह भारि में अग्रणी प्रौद्योर्गकी कें द्रो ंमें से एक है और दर्क्षणी भारि में पहला है जहां अत्यािुर्नक मिीनें, 

उपकरण और प्रयोगिालाएं हैं। 

उदे्दश्य: 

 

 इलेक्ट्र ॉर्नक र्सस्टम र्डजाइन और र्वर्नमािण (ईएसडीएम) के्षत्र में मौजूदा और संभार्वि 

एमएसएमई के र्लए िकनीकी, सलाहकार और परामिि सेवाएं प्रदान करना। 

 दो साल की अवर्ि के र्लए उत्पाद अविारणा के प्रारंर्भक चरणो ंसे लेकर प्रोटोटाइप, कम मात्रा 

में उत्पादन और ऊष्मायन िक उद्यर्मयो ंऔर एमएसएमई को सहायिा प्रदान करना। 

 मुख्यिारा के ईएसडीएम के्षत्र से जुडाव को मजबूि करके पाररस्कस्थर्िकी प्रणाली में प्रर्िस्पिाि 

सुर्नर्िि करना िथा प्रौद्योर्गकी िक पहंुच में सुिार, कौिल उन्नयन प्रदान करने और एमएसएमई 

को समथिन प्रदान करने पर ध्यान कें र्द्रि करना। 

 एंबेडेड र्सस्टम्स, पीसीबी र्डजाइन एंड मैनु्यफैक्चररंग, इलेक्ट्र ॉर्नक असेंबली, इलेक्ट्र ॉर्नक 

ररपेयर एंड मेंटेनेंस, कंपू्यटर हाडिवेयर और सॉफ्टवेयर आर्द में र्वर्भन्न पाठ्यक्रमो ंमें िकनीकी 

कर्मियो ंका प्रर्िक्षण। 

 एमएसएमई से र्बना प्रर्िस्पिाि र्कए उत्पादन सुर्विाएं प्रदान करना िथा र्वत्तीय व्यवहायििा 

सुर्नर्िि करना । 
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उद्घाटन: 

एमएसएमई प्रौद्योर्गकी कें द्र, पुडुचेरी का औपचाररक उद्घाटन हमारे भारि के माननीय प्रिान मंत्री श्री नरेंद्र 

मोदी द्वारा ऑनलाइन माध्यम से र्कया गया और 12 जनवरी 2022 को राष्ट्र  को समर्पिि र्कया गया । 

उद्घाटन समारोह की िोभा बढाने के र्लए र्नम्न प्रर्िर्िि गणमान्य व्यस्कक्त उपस्कस्थि रहे। 

श्री. नारायण राणे, माननीय कें द्रीय एमएसएमई मंत्री, भारि सरकार।  

श्री. अनुराग र्संह ठाकुर, माननीय कें द्रीय युवा, खेल और सूचना एवं प्रसारण मंत्री, भारि सरकार।  

श्री. भानु प्रिाप र्संह वमाि, माननीय एमएसएमई राज्य मंत्री, भारि सरकार।  

डॉ. िर्मर्लसाई सौदंयिराजन, माननीय लेस्कफ्टनेंट गवनिर, पुडुचेरी। 

श्री. एन रंगास्वामी, माननीय मुख्यमंत्री पुडुचेरी। 

श्री. ए नमः र्िवायं माननीय र्िक्षा, उद्योग और वार्णज्य मंत्री पुडुचेरी।  
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प्रिानमंत्री ने इस बाि की सराहना की, र्क आज भारि के युवा वैर्श्वक समृस्कि का कोड र्लख रहे हैं। 

भारिीय युवा पूरी दुर्नया में यूर्नकॉनि इकोर्सस्टम में एक िाकि है। भारि में आज 50,000 से अर्िक 

स्टाटिअप का एक मजबूि पाररस्कस्थर्िकी िंत्र है। र्जनमें से 10 हजार से ज्यादा स्टाटिअप महामारी की 

चुनौिी के बीच सामने आए। प्रिानमंत्री ने नए भारि का मंत्र र्दया - मुकाबला करो और जीिो । 

 

पररसर और बुर्नयादी ढांचा: 

एमएसएमई प्रौद्योर्गकी कें द्र, पुडुचेरी 10 एकड के एक िानदार पररसर में बनाया गया है, र्जसमें 

उत्पादन, प्रर्िक्षण और प्रिासन के र्लए र्वर्भन्न ब्लॉक िार्मल हैं। कें द्र में डाइर्नंग ब्लॉक के साथ लडको ं

और लडर्कयो ंके र्लए एक अलग छात्रावास की सुर्विा भी है। 

4937 वगि मीटर फुट र्पं्रट के साथ 10403 वगि मीटर का र्नर्मिि भवन है यह नवीनिम मिीनरी जैसे 

ईडीएम और ईडीएम डाई र्संर्कंग, लेथ और र्मर्लंग मिीन, सीएनसी टर्निंग और र्मर्लंग सेंटर मिीनो ंसे 

सुसस्किि है जो पीएसयू, र्टयर- I उद्योगो ंऔर एमएसएमई की सहायिा करने के र्लए उपयुक्त हैं। 
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पनमािण-थिान की तस्वीरें : प्रशासपनक  ब्लॉक , प्रपशक्षण और उत्पादन ब्लॉक, छात्रावास 
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टीसी िुडुचेरी का फोकस के्षत्र: 

ईएसडीएम और जनरल इंजीपनयररंग: 

 एमएसएमई प्रौद्योर्गकी कें द्र, पुडुचेरी एक ईएसडीएम और जनरल इंजीर्नयररंग कें र्द्रि प्रौद्योर्गकी कें द्र है। 

जनरल इंजीर्नयररंग के के्षत्र में प्रर्िक्षण और उत्पादन गर्िर्वर्ियो ंको पहले ही िुरू कर र्दया गया है और 

ईएसडीएम के्षत्र में गर्िर्वर्ियो ंको जल्द ही िुरू करने की योजना है।  

 प्रपशक्षण:  

एमएसएमई प्रौद्योर्गकी कें द्र, पुडुचेरी युवाओ ंके र्लए प्रर्िक्षण, औद्योर्गक जरूरिो ंके र्लए कुिल और 

अर्भनव जनिस्कक्त प्रदान करने के र्लए एक कडी का काम करिा है। प्रर्िक्षण र्वभाग टूल एंड डाई 

मेर्कंग, सीएनसी प्रोग्रार्मंग, सीएडी/सीएएम/सीएई टेक्नोलॉजीज, पीएलसी, ऑटोमेिन और िाडा में 

प्रर्िक्षण प्रदान करने के र्लए सक्षम है। 

कें द्र आईटीआई, र्डप्लोमा, बी.ई और बी.टेक के छात्रो ंके र्लए प्रौद्योर्गकी के व्यापक से्पक्ट्रम को कवर 

करने के र्लए र्वर्भन्न प्रमाणपत्र पाठ्यक्रम प्रदान करिा है। उपरोक्त के अलावा, कें द्र व्यावहाररक रूप से 

उनु्मख प्रर्िक्षण कायिक्रमो ं के साथ उद्योग की जरूरिो ंको पूरा करने और औद्योर्गक कमिचाररयो ं के 

कौिल को उन्नि करने के र्लए स्वयं -र्नर्मिि प्रमार्णि पाठ्यक्रम भी र्डजाइन करिा है। 

अल्पकाविक प्रविक्षण कार्षक्र: 

क्रम 
संख्या िाठ्यक्रम का नाम पात्रता मानदंड अवपध 

01 सीएनसी प्रोग्रार्मंग और संचालन (टर्निंग और र्मर्लंग) 
आईटीआई/गडप्लोमा/बीटेक 

या समकक्ष। 

96 घंटे 

02 
ऑटोकैड (मैकेर्नकल और र्सर्वल) 

(2डी और 3डी मॉडर्लंग) 
96 घंटे 

03 PRO-E/CREO (मॉडर्लंग, असेंबली और डर ास्कफं्टग) 

मैकेर्नकल / प्रोडक्शन / 

इंसू्टमेंटेिन / 

ऑटोमोबाइल / 

एरोनॉर्टकल इंजीर्नयररंग  

में र्डप्लोमा / B.E / 

बीटेक या समकक्ष। 

96 घंटे 

04 कैगटया (मॉडर्लंग, असेंबली और डर ास्कफं्टग) 

05 सॉर्लडवर्क्ि (मॉडर्लंग, असेंबली और डर ास्कफं्टग) 

06 ANSYS (संरचनात्मक और थमिल र्वशे्लषण) 

07 हाइपरमेि (िेल मेि और सॉर्लड मेि) 

08 UNIGRAPHICS - NX (मॉडर्लंग, असेंबली और डर ास्कफं्टग) 

09 मास्टरकैम (खराद मिीर्नंग और र्मर्लंग) 

10 ऑटोडेि अल्टीमेट (पावरिेप, पावरर्मल और फीचरकैम) 
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उत्पादन: 

एमएसएमई-प्रौद्योर्गकी कें द्र एक छि के नीचे उन्नि मिीनरी के साथ साथ अत्यािुर्नक उत्पादन सेवाओ ं

की एक शंृ्रखला प्रदान करिा है। यह टूल एंड डाई, र्जग्स र्फक्स्चर, सटीक मिीर्नंग, औद्योर्गक र्नमािण 

और समुद्री, र्वमानन और एयरोसे्पस घटको ं के स्वदेिीकरण और अत्यािुर्नक िकनीको ं के र्वसृ्ति 

से्पक्ट्रम के साथ सभी नवीनिम और उन्नि मिीनो ंके र्लए एक आदिि उत्पादन कें द्र है। 

प्रौद्योर्गकी कें द्र राज्य में पीएसयू और ओईएम की सहायिा करने और राज्य में बडे ऑटो और सामान्य 

इंजीर्नयररंग र्वर्नमािण उद्योगो ंको आकर्षिि करने के र्लए एक मजबूि पाररस्कस्थर्िकी िंत्र बनाने में 

महत्वपूणि भूर्मका र्नभािा है। 

प्रौद्योपगकी कें द्र की नवीनतम मशीनरी: 

 फैनुक कंटर ोलर के साथ सीएनसी -3 एस्कर्क्स र्मर्लंग मिीन 

 फैनुक कंटर ोलर के साथ सीएनसी टर्निंग सेंटर 

 सीएनसी - ईडीएम डाई र्संर्कंग मिीन 

 सीमेंस कंटर ोलर के साथ सीएनसी र्मर्लंग मिीन 

 सीमेंस कंटर ोलर के साथ सीएनसी टर्निंग सेंटर 

 पारंपररक - कायिके्षत्र र्मर्लंग मिीन 

 पारंपररक - कै्षर्िज र्मर्लंग मिीन 

 पारंपररक - यूर्नवसिल र्मर्लंग मिीन 

 पारंपररक सरफेस ग्राइंर्डंग की मिीन 

 पारंपररक र्सलेंर्डर कल ग्राइंर्डंग की मिीन 

 पारंपररक खराद मिीन 

 प्रोफाइल प्रोजेक्ट्र 

 बेर्सक ऑटोमेिन लैब 

 नू्यमैर्टक प्रयोगिाला 

 हाइडर ोर्लक लैब 

 ऑफ़लाइन सीएनसी र्समु्यलेटर 

 

प्रौद्योर्गकी कें द्र उपयोगकिाि को गुणवत्तापूणि उत्पाद र्विररि करने के र्लए संपूणि उत्पादन के दौरान बारीकी 

से काम करके अपने उत्पादन र्हििारको ंऔर ग्राहको ंके र्लए र्डजाइन, र्नमािण और परीक्षण में 

PSUs/OEMs/र्टयर-I/MSME की सहायिा  करिा है। 
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ग्राहक: 

 करुणा एके्सपसपबपलटी-िुडुचेरी (स्टाटि अि इनकू्यबेटी) 

 प्रसन्ना  पप्रपसशन  टूल्स - िुडुचेरी   

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

करुणा एके्सवसविविटी के विए  उत्पादन।   

पबयररंग मोटर शाफ्ट पबयररंग हाउपसंग के पलए िुजे 
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   प्रसन्ना पप्रपसशन टूल्स के विए  उत्पादन। 

पफंगर पिन (बायां) पफंगर पिन (दायां) 

िंच डाई 

इलेक्ट्र ोड डाई इलेक्ट्र ोड कैपवटी 
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िरामशि: 
 

 एमएसएमई प्रौद्योर्गकी कें द्र टूल एंड डाई, र्जग्स र्फक्स्चर, सटीक मिीर्नंग, औद्योर्गक र्नमािण और 

समुद्री, र्वमानन और एयरोसे्पस घटको ंऔर प्रणार्लयो ंके स्वदेिीकरण में नवीनिम र्वकास के र्लए 

एमएसएमई/ओईएम को र्डजाइन र्वकास और र्वर्नमािण प्रौद्योर्गर्कयो ं के के्षत्र में परामिि सेवाएं 

प्रदान करिा है। हम सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्योगो ं के र्लए र्विेष जोर देने वाले उद्योगो ंको भी 

समथिन और मागिदििन प्रदान करिे हैं। 

 

 उत्पाद और प्रर्क्रया र्वकास 

 उत्पादकिा और गुणवत्ता में सुिार 

 उद्यर्मिा र्वकास के र्लए सहायिा 

 नवीनिम मिीर्नंग प्रौद्योर्गर्कयो ंमें सेर्मनार आयोर्जि करना 

 टोटल टूर्लंग सॉलू्यिंस के र्लए परामिि प्रदान करिा है 
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आदान-प्रदान पकए गए समझौता ज्ञािनो ंकी सूची: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

क्रम 

संख्या 

संगठन / संस्था सहर्ोग का के्षत्र 

1 िांपडचेरी प्रौद्योपगकी पविपवद्यालय, िुडुचेरी 

कौिल र्वकास और प्रर्िक्षण, अनुसंिान 

और र्वकास, संकाय र्वकास कायिक्रम, 

इंटनिर्िप प्रोजेक्ट् 

2 एनआईटी िुडुचेरी, कराईकल 

कौिल र्वकास और प्रर्िक्षण, अनुसंिान 

और र्वकास, संकाय र्वकास कायिक्रम, 

इंटनिर्िप प्रोजेक्ट् 

3 अटल इंकू्यबेशन सेंटर िुडुचेरी 

कौिल र्वकास और प्रर्िक्षण, अनुसंिान 

और र्वकास, संकाय र्वकास कायिक्रम, 

इंटनिर्िप प्रोजेक्ट् 

4 आईआईटी, मद्रास 

कौिल र्वकास और प्रर्िक्षण, अनुसंिान 

और र्वकास, संकाय र्वकास कायिक्रम, 

इंटनिर्िप प्रोजेक्ट् 

5 राज्य तकनीकी पशक्षा पवभाग, िुडुचेरी 

कौिल र्वकास और प्रर्िक्षण, अनुसंिान 

और र्वकास, संकाय र्वकास कायिक्रम, 

इंटनिर्िप प्रोजेक्ट् 

6 मपहला इंजीपनयररंग कॉलेज, िुडुचेरी 

कौिल र्वकास और प्रर्िक्षण, अनुसंिान 

और र्वकास, संकाय र्वकास कायिक्रम, 

इंटनिर्िप प्रोजेक्ट् 



                                                                        वार्षिक प्रर्िवेदन 2021-2022 
 

14 | P a g e  
 

 

 

भौवतक प्रदिषन: 

प्रपशक्षण 

आर्ोवित प्रविक्षण पाठ्यक्रमो ंकी संख्या 

 

 

 

 

 

 
 
 

भती पकए गए प्रपशकु्षओ ंकी संख्या 

 

  िाठ्यक्रम                                                                              

           साल                   
2021-2022 

मूल पाठ्यक्रम 92 

पेड टच ऑन 00 

फ्री टच अप 750 

कुल 842 

 

पलंग के अनुसार भती पकए गए प्रपशकु्षओ ंकी संख्या (कोर कोसि)  

 

पलंग                                         

            साल 
2021-2022 

पुरुष  85 

मगिला 07 

कुल 92 

अवपध                                                        

             साल 
2021-2022 

दीघघकागलक 00 

मध्यावगि 00 

लघु अवगि 10 

अन्य  00 

कुल 10 
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शे्रणीिार भती पकए गए प्रपशकु्षओ ंकी संख्या  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

वित्तीर् प्रदिषन: 

 

 

 

 

 

 

 

 

भपवष्य की योजनाएं: 

 उत्पाद र्डजाइन और र्नमािण पर एनएसकू्यएफ अनुरूप पाठ्यक्रम। 

 सीएनसी प्रोग्रार्मंग और मिीर्नंग पर एनएसकू्यएफ अनुरूप पाठ्यक्रम। 

 छात्रो ंको इंटनिर्िप और इंजीर्नयररंग पररयोजनाओ ंकी पेिकि करना। 

 ESDM और सामान्य इंजीर्नयररंग के्षत्र में क्लस्टर कंसोर्टियम का गठन। 

शे्रणी                                           

                साल 
2021-2022 

एससी उम्मीदवार 38 

एसटी उम्मीदवार 00 

अन्य र्पछडा वगि  20 

अन्य  

(एमबीसी/ईबीसी/सामान्य) 

34 

कुल 92 

पवत्त                                          

                साल 

2021-2022 

(रुिये लाख में) 

राजस्व उत्पन्न 

a) प्रर्िक्षण से आय 5.45 

b) उत्पादन से आय - 

d) अन्य आय 0.92 

कुल 
6.37 

राजस्व-व्यय 106.5 
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 सीएडी/सीएएम में मास्टर सर्टिर्फकेट कोसि और मेक्ट्र ोर्नर्क् में मास्टर सर्टिर्फकेट कोसि पर 

एनएसकू्यएफ अनुरूप पाठ्यक्रम िुरू करने की योजना बनाना। 

 मेक्ट्र ोर्नर्क् में र्डप्लोमा और इलेक्ट्र ॉर्नर्क् (रोबोर्टर्क्) में र्डप्लोमा के एआईसीटीई अनुमोदन के र्लए 

प्रस्ताव करना। 

अन्य उिलस्ियााँ: 

 अनुसूर्चि जार्ि/अनुसूर्चि जनजार्ि के छात्रो ंको कौिल र्वकास प्रर्िक्षण प्रदान करने के र्लए 

कें द्र ने एनएसएफडीसी के साथ समझौिा ज्ञापन में प्रवेि र्कया। 

 बीसी/एमबीसी/ओबीसी छात्रो ं को कौिल र्वकास प्रर्िक्षण प्रदान करने के र्लए कें द्र ने 

एनबीसीएफडीसी के साथ समझौिा ज्ञापन में प्रवेि र्कया। 

 कें द्र ने पुडुचेरी के छात्रो ंको कौिल र्वकास प्रर्िक्षण प्रदान करने के र्लए र्जला उद्योग कें द्र 

पुडुचेरी के साथ समझौिा ज्ञापन में प्रवेि र्कया। 

 एमएसएमई टीसी पुडुचेरी एक स्टाटिअप "कारुना एरे्क्र्सर्बर्लटी" को इनकू्यबेिन और मैनु्यफैक्चररंग 

सपोटि प्रदान कर रहा है,जो "सहायक िकनीको"ं पर काम कर रहा है,  और एक ऑटोमोर्टव स्कस्ववेल 

सीट  का र्वकास कर रहा है जो र्कसी भी वाहन में र्फट होने के र्लए अनुकूल है  और बहुि सारी  

मानव अक्षमिाओ ंऔर र्वकलांगिाओ ं   के र्लए वरदान  हो सकिा है।  वे सहायक गर्ििीलिा 

व्हीलचेयर भी बना रहे हैं जो कारो ंमें र्फट हो जािे हैं। उनके उत्पाद सुरर्क्षि हैं, आिुर्नक वाहन 

इलेक्ट्र ॉर्नर्क् के साथ एकीकृि हैं और सबसे महत्वपूणि, बायोमैकेर्नर्क् के र्वज्ञान पर आिाररि हैं जो 

उन्हें  बेहद हल्का और आरामदायक बनािे हैं। 

 कमषचाररर्ो ंकी संख्या: 

  वनर्वमत कमषचारी: 
 

अि तक गु्रप A गु्रप B गु्रप C कुल 

 तक

नी

की 

गैर- 

तकनी

की 

तक

नी

की 

गैर- 

तकनी

की 

तकनी

की 

गैर- 

तकनीकी 

तकनी

की 

गैर- 

तकनीकी 

2021-22 1 0 0 0 0 0 1 0 

संपवदा कमिचारी: 

 

अि तक संपवदा कुल 

 तकनीकी गैर- तकनीकी 7 

2021-22 6 1 
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शासकीय िररषद: 

िासकीय पररषद और सामान्य र्नकाय के सदस्ो ंकी सूची पररर्िष्ट् I और II में संलग्न है।  

र्पछली िासकीय पररषद की बैठक 03.08.2020 को आयोर्जि की गई थी। 

 

वापषिक लेखा: 

वषि 2021-2022 के वार्षिक लेखे पररर्िष्ट् -III में र्दए गए हैं और इसमें र्नम्नर्लस्कखि िार्मल हैं: - 

 

1. लेखापरीक्षा ररपोटि। 

2. 31-03-2022 की र्वत्तीय स्कस्थर्ि र्ववरण | 

3. वषि 2021-2022 के र्लए आय और व्यय खािा। 

4. प्रर्िवेर्दि वषि के र्लए लेखो ंपर र्टप्पर्णयााँ। 
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                                                                                                िररपशष्ट- I 

एमएसएमई प्रौद्योपगकी कें द्र, िुडुचेरी 

(भारत  सरकार  की सोसायटी )  

(सोसायटी  िंजीकरण अपधपनयम , 1860 के  तहत िंजीकृ त )  

िंजीकरण  संख्या:  469/2018; पदना ंक: 21/08/2018 

एमएसएमई प्रौद्योपगकी कें द्र िुडु च े री  की शासकीय िररषद के सदस्ो ंकी सूची 

 

क्रमांक

. 
पदनाम और पता पद 

 
1. 

अगिररक्त सगचव एवं गवकास आयुक्त 

सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम मंत्रालय, भारि सरकार, नई गदल्ली। 

 

अध्यक्ष 

 
2. 

संयुक्त सर्चव एवं अर्िररक्त र्वकास आयुक्त 

सूक्ष्म, लघु एवं  मध्यम उद्यम मंत्रालय, भारि सरकार, नई गदल्ली। 

 

उपाध्यक्ष 

3. 
अवर सगचव, आईएफडबू्ल्य, सूक्ष्म, लघु एवं  मध्यम उद्यम मंत्रालय, 

भारि सरकार, नई गदल्ली। 
पदेन सदस्य 

 

4. 
गनदेशक और कायघक्रम समन्वयक-टीसीएसपी, 

कायाघलय डीसी (एमएसएमई), सूक्ष्म, लघु एवं  

मध्यम उद्यम मंत्रालय, भारि सरकार, नई गदल्ली। 

 

पदेन सदस्य 

 
5. 

र्नदेिक/उद्योग आयुक्त, उद्योग र्नदेिालय, 

पुडुचेरी सरकार। 

 

पदेन सदस्य 

 
6. 

एआईए / र्नदेिक 

एमएसएमई-र्वकास संस्थान, चेन्नई। 

 

पदेन सदस्य 

7. 
           प्रिान र्नदेिक 

सीआईटीडी, हैदराबाद। 
सदस् सर्चव 
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िररपशष्ट -II 

 

 

एमएसएमई प्रौद्योपगकी कें द्र िुडु च े री  के सामान्य पनकाय के सदस्ो ंकी सूची 

 

क्रमांक पदनाम और पता पद 

 
1. 

अगिररक्त सगचव एवं गवकास आयुक्त 

सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम मंत्रालय, भारि सरकार, नई गदल्ली। 

 

अध्यक्ष 

 
2. 

संयुक्त सर्चव एवं अर्िररक्त र्वकास आयुक्त 

सूक्ष्म, लघु एवं  मध्यम उद्यम मंत्रालय, भारि सरकार, नई गदल्ली। 

 

उपाध्यक्ष 

3. 
अवर सगचव, आईएफडबू्ल्य, सूक्ष्म, लघु एवं  मध्यम उद्यम मंत्रालय, 

भारि सरकार, नई गदल्ली। 
पदेन सदस्य 

4. गनदेशक और कायघक्रम समन्वयक-टीसीएसपी, 

कायाघलय डीसी (एमएसएमई), सूक्ष्म, लघु एवं  

मध्यम उद्यम मंत्रालय, भारि सरकार, नई गदल्ली। 

 

पदेन सदस्य 

5. र्नदेिक/उद्योग आयुक्त, उद्योग र्नदेिालय, 

पुडुचेरी सरकार। 

 

पदेन सदस्य 

 
6. 

एआईए / र्नदेिक 

एमएसएमई-र्वकास संस्थान, चेन्नई। 

 

पदेन सदस्य 

7. 
           प्रिान र्नदेिक 

सीआईटीडी, हैदराबाद। 
सदस् सर्चव 
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िररपशष्ट -III 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

स्वतंत्र लेखा िरीक्षको ंकी ररिोटि 
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स्वतंत्र लेखा िरीक्षको ंकी ररिोटि 

 

एमएसएमई प्रौद्योपगकी कें द्र, िुडुचेरी के सदस्ो ंके पलए 

पवत्तीय पववरणो ंकी लेखािरीक्षा िर ररिोटि 

 

हमने मेससि एमएसएमई टेक्नोलॉजी सेंटर, पुडुचेरी (इकाई) के र्वत्तीय र्ववरणो ंका ऑर्डट र्कया है, र्जसमें 31 माचि 2022 की 

र्वत्तीय स्कस्थर्ि र्ववरण, वषि के र्लए आय और व्यय खािा, रसीद और भुगिान खािा, और नोट्स महत्वपूणि लेखा नीर्ियो ंके सारांि 

सर्हि र्वत्तीय र्ववरण िार्मल है । 

हमारी राय में और हमारी सवोत्तम जानकारी के अनुसार और हमें र्दए गए स्पष्ट्ीकरणो ंके अनुसार, हमारी ररपोटि के आिार के 

र्लए अनुलग्नक ए में वर्णिि मामले के प्रभावो ंको छोडकर, उपरोक्त र्वत्तीय र्ववरण अनुरूपिा में एक सही और र्नष्पक्ष दृश्य देिे 

हैं। भारि में आम िौर पर स्वीकार र्कए गए लेखांकन र्सिांिो ंके साथ, 31 माचि, 2022 िक इकाई के मामलो ंकी स्कस्थर्ि, और 

वषि के र्लए इसके र्वत्तीय प्रदििन के अनुसार भारिीय चाटिडि एकाउंटेंट्स संस्थान द्वारा जारी लेखा मानको ंके अनुसार है। 

 

राय के आधार 

कृिया अनुलग्नक ए देखें। 

 

हमने अपना अंकेक्षण आईसीएआई द्वारा जारी र्कए गए अंकेक्षण पर मानको ं(एसए) के अनुसार र्कया। 

उन मानको ं के िहि हमारी र्जमे्मदाररयो ंको आगे हमारी ररपोटि के र्वत्तीय र्ववरण अनुभाग की लेखा परीक्षा के र्लए लेखा 

परीक्षक की र्जमे्मदाररयो ंमें वर्णिि र्कया गया है। हम नैर्िक आवश्यकिाओ ंके अनुसार इकाई से स्विंत्र हैं जो [अर्िकार के्षत्र] में 

र्वत्तीय र्ववरणो ं की हमारी लेखापरीक्षा के र्लए प्रासंर्गक हैं, और हमने इन आवश्यकिाओ ं के अनुसार अपनी अन्य नैर्िक 

र्जमे्मदाररयो ंको पूरा र्कया है। हम मानिे हैं र्क हमने जो लेखा परीक्षा साक्ष्य प्राप्त र्कया है वह हमारी ओपर्नयन के र्लए आिार 

प्रदान करने के र्लए पयािप्त और उपयुक्त है। 

प्रारंर्भक जमा नकदी का उर्चि सटीकिा के साथ पिा नही ंलगाया जा सका और इसे िून्य के रूप में र्लया गया है   प्राप्य 

अनुदान और प्राप्त अनुदान की रार्ि में अर्नर्िििाओ ंके कारण ITC का दावा भी र्कया गया है और देय GST के प्राविान के 

अभाव में इसकी सत्यिा को सत्यार्पि नही ंर्कया जा सका। जो की योग्यिा के र्लए हमारा आिार है।   

योग्यिा और मूल्यो ंका र्ववरण उर्चि पुर्ष्ट् के साथ अनुलग्नक ए में प्रसु्ति र्कया गया है।  

 र्जसे इस ररपोटि के भाग के रूप में पढा जा सकिा है। 
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पवत्तीय पववरणो ंके पलए प्रबंधन की पजमे्मदारी  

 

प्रबंिन उपरोक्त लेखांकन मानको ं के अनुसार र्वत्तीय र्ववरणो ंकी िैयारी और र्नष्पक्ष प्रसु्तर्ि के र्लए र्जमे्मदार है, और ऐसे 

आंिररक र्नयंत्रण के र्लए जो प्रबंिन र्निािररि करिा है, र्वत्तीय र्ववरणो ंकी िैयारी को सक्षम करने के र्लए आवश्यक है जो 

भौर्िक गलि र्ववरण से मुक्त हैं, चाहे िोखािडी के कारण हो ंया तु्रर्ट । र्वत्तीय र्ववरण िैयार करने में, प्रबंिन एक सिि संस्था 

के रूप में जारी रखने की इकाई की क्षमिा का आकलन करने, प्रकटीकरण, जैसा लागू हो, गोइंग कंसनि से संबंर्िि मामलो ंऔर 

लेखांकन के चल रहे र्चंिा आिार का उपयोग करने के र्लए र्जमे्मदार है, जब िक र्क प्रबंिन या िो इकाई को समाप्त करने या 

बंद करने का इरादा नही ं रखिा है  या ऐसा करने के अलावा कोई वास्तर्वक र्वकल्प नही ं है। प्रबंिन इकाई की र्वत्तीय 

प्रकटीकरण प्रर्क्रया की देखरेख के र्लए र्जमे्मदार है। 

 

पवत्तीय पववरणो ंकी लेखािरीक्षा के पलए लेखािरीक्षक के उत्तरदापयत्व 

 

हमारा उदे्दश्य इस बारे में उर्चि आश्वासन प्राप्त करना है र्क क्या समग्र रूप से र्वत्तीय र्ववरण भौर्िक गलि र्ववरण से मुक्त हैं, 

चाहे वह िोखािडी या तु्रर्ट के कारण हो, और एक लेखा परीक्षक की ररपोटि जारी करना र्जसमें हमारी राय िार्मल है। उर्चि 

आश्वासन उच्च स्तर का आश्वासन है, लेर्कन यह गारंटी नही ं है र्क एसए के अनुसार र्कया गया ऑर्डट हमेिा एक महत्वपूणि 

गलि र्ववरण का पिा लगाएगा जब वह मौजूद हो। गलि र्ववरण िोखािडी या तु्रर्ट से उत्पन्न हो सकिे हैं और उन्हें महत्वपूणि 

माना जािा है यर्द व्यस्कक्तगि रूप से या कुल र्मलाकर, इन र्वत्तीय र्ववरणो ंके आिार पर र्लए गए उपयोगकिािओ ंके आर्थिक 

र्नणियो ंको प्रभार्वि करने योग्य हो 

एसए के अनुसार ऑर्डट के र्हसे्स के रूप में, हम पेिेवर र्नणिय लेिे हैं और पूरे ऑर्डट में पेिेवर संदेह बनाए रखिे हैं। हम: 

 र्वत्तीय र्ववरणो ंके महत्वपूणि गलि र्ववरण के जोस्कखमो ंको पहचानें और उनका आकलन करें , चाहे वह िोखािडी या तु्रर्ट के 

कारण हो, उन जोस्कखमो ंके प्रर्ि उत्तरदायी ऑर्डट प्रर्क्रयाओ ंको बनाए और र्नष्पार्दि करें , और ऑर्डट साक्ष्य प्राप्त करें  जो 

हमारी राय के र्लए आिार प्रदान करने के र्लए पयािप्त और उपयुक्त हो। िोखािडी के पररणामस्वरूप होने वाली सामग्री के 

गलि र्ववरण का पिा नही ंलगाने का जोस्कखम एक से अर्िक तु्रर्टयो ंके पररणामस्वरूप होने वाले है, क्योरं्क िोखािडी में 

र्मलीभगि, जालसाजी, जानबूझकर चूक, गलि बयानी, या आंिररक र्नयंत्रण िार्मल हो सकिा है। 

 पररस्कस्थर्ियो ंमें उपयुक्त लेखापरीक्षा प्रर्क्रयाओ ंको बनाने के र्लए लेखापरीक्षा से संबंर्िि आंिररक र्नयंत्रण की समझ प्राप्त 

करें । 

 प्रयोग की गई लेखांकन नीर्ियो ं की उपयुक्तिा और लेखांकन अनुमानो ं की िकि संगििा और द्वारा र्कए गए संबंर्िि 

प्रकटीकरण का मूल्यांकन करें । 

 प्रबंिन द्वारा लेखांकन के सिि प्रर्ििान की अविारणा के आिार पर और प्राप्त लेखा परीक्षा साक्ष्य के आिार पर र्नष्कषि 

र्नकालें र्क क्या ऐसी घटनाओ ंया स्कस्थर्ियो ंसे संबंर्िि कोई अर्नर्िििा मौजूद है जो कंपनी की  सिि  प्रर्ििान के रूप में 

जारी रखने की क्षमिा पर महत्वपूणि संदेह पैदा कर सकिी है। यर्द हम यह र्नष्कषि र्नकालिे हैं र्क एक महत्वपूणि 

अर्नर्िििा मौजूद है, िो हमें अपने लेखा परीक्षक की ररपोटि में र्वत्तीय र्ववरणो ंमें संबंर्िि प्रकटीकरण पर ध्यान आकर्षिि 
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करना होगा या, यर्द ऐसे प्रकटीकरण अपयािप्त हैं, िो अपनी राय को संिोर्िि करने के र्लए। हमारे र्नष्कषि हमारे ऑर्डटर 

की ररपोटि की िारीख िक प्राप्त ऑर्डट साक्ष्य पर आिाररि हैं। हालांर्क, भर्वष्य की घटनाओ ंया ििों के कारण कंपनी 

जारी रहना बंद कर सकिी है। 

 प्रकटीकरण सर्हि र्वत्तीय र्ववरणो ंकी समग्र प्रसु्तर्ि, संरचना और सामग्री का मूल्यांकन करें , और क्या र्वत्तीय र्ववरण 

अंिर्निर्हि लेनदेन और घटनाओ ंका इस िरह से प्रर्िर्नर्ित्व करिे हैं र्जससे र्नष्पक्ष प्रसु्तर्ि प्राप्त होिी है। 

हम अन्य मामलो ंके अलावा, ऑर्डट के र्नयोर्जि दायरे और समय और महत्वपूणि ऑर्डट र्नष्कषों के संबंि में िासन के प्रभारी 

लोगो ंके साथ संवाद करिे हैं, र्जसमें आंिररक र्नयंत्रण में कोई भी महत्वपूणि कर्मयां िार्मल हैं र्जन्हें हम अपने ऑर्डट के दौरान 

पहचानिे हैं। 

हम िासन के प्रभारी लोगो ंको आश्वस्त करिे हैं र्क हमने स्विंत्रिा के संबंि में प्रासंर्गक नैर्िक आवश्यकिाओ ंका अनुपालन 

र्कया है, और उन सभी ररश्ो ंऔर अन्य मामलो ंमें संवाद करने के र्लए िैयार है जो हमारी स्विंत्रिा पर प्रश्न र्चह्न के रूप में माना 

जा सकिा है, और जहां लागू हो, संबंर्िि सुरक्षा उपाय र्कये गए है| 

 

 

 

      एस. कल्याणरमन एंड कंिनी एलएलिी 

                     चाटिडि  एकाउंटेंट 

  फमि िंजीकृत संख्या.  S200057 

 

 

 

आर िवितम 

(सहभागी) 

एम.सं.219037 

जगह: िुडुचेरी 

पदनांक: 08.12.2022 

UDIN:22219037BFDXSW9850 
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अनुलग्नक ए 

 

लेखा िरीक्षा अवलोकन 

 

र्नम्नर्लस्कखि र्टप्पर्णयो ंपर प्रबंिन के साथ चचाि की गई और हमने अवलोकन के साथ प्रबंिन संिरण को प्रसु्ति र्कया है। 
 

1. संस्था ने र्वत्तीय वषि 19-20 के दौरान GSTR 3B में INR 44,71,056.35 का अर्िररक्त इनपुट टैर्क् के्रर्डट र्लया है।  

र्जसे जीएसटी अर्िर्नयम के प्राविानो ंके अनुसार लागू ब्याज सर्हि पोटिल पर वापस र्कया जाना चार्हए। 

प्रबंधन संस्करण: अर्िररक्त आईटीसी को डीआरसी -03 के माध्यम से र्दनांक 15.12.2022 को वार्पस कर र्दया 

गया है। 

2. संस्था ने र्निािरण वषि 19-20 और 20-21 के र्लए आयकर ररटनि दास्कखल नही ंर्कया है। जो आयकर अर्िर्नयम 1961 

के वैिार्नक प्राविान का अनुपालन नही ंहै। 

प्रबंधन संस्करण: संस्थान ने 5 फरवरी 2019 को सोसाइटी अर्िर्नयम के िहि पंजीकरण र्कया है और AY 2021-22 

से गर्िर्वर्ियां िुरू हुई हैं और संस्थान केवल AY2021-22 से वार्षिक लेखा िैयार कर रहा है। इसर्लए आकलन वषि 

2019-20 और 2020-21 के र्लए आईटीआर दास्कखल करने की कोई आवश्यकिा नही ंहै। 

यर्द आवश्यक हो, िो आईटीआर सीआईटी को देरी अनुरोि के क्षमादान के साथ दायर र्कया जाएगा। 

3. हम PFMS से INR 3,00,65,687.80 की रार्ि के अनुदान को सत्यार्पि करने में असमथि हैं। 

(एनआरई) जो इकाई से संबंर्िि है। 

प्रबंधन संस्करण:  यह अनुदान रार्ि टीसीएसपी िीम के अंिगिि प्राप्त संयंत्र एवं मिीनरी से संबंर्िि है। टीसीएसपी 

र्डवीजन, ओ/ओ डीसीएमएसएमई, नई र्दल्ली के र्नदेिानुसार पररसंपर्त्तयो ंकी लागि का भुगिान मौजूदा टीसी यानी 

आईडीईएमआई, मंुबई, सीटीआर-लुर्ियाना, सीटीटीसी भुवनेश्वर और आईजीटीआर-औरंगाबाद द्वारा र्कया गया है। 

पीएफएमएस में जीआईए र्ववरण केवल संबंर्िि टीसी के पास उपलब्ध है और हमें इस उदे्दश्य के र्लए कोई अनुदान 

प्राप्त नही ंहुआ है। हालांर्क, हमने पहले से ही संबंर्िि चालान प्रसु्ति र्कए हैं । 

4. स्वार्मत्व के साक्ष्य के अभाव में इकाई द्वारा मूल्यह्रास का दावा प्रमार्णि नही ंर्कया जा सका। 

प्रबंधन संस्करण:  स्वार्मत्व के हस्तांिरण की प्रर्क्रया चल रही है । एक बार यह हो जाने के बाद, हम स्वार्मत्व के 

सबूि पेि करें गे। 
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उपयुिक्त र्बंदुओ ंके र्लए हमारे पास सटीक र्टप्पर्णयां हैं और प्रबंिन से सही उत्तर र्मला है। अन्य र्टप्पर्णयो ंपर भी 

र्वर्िवि चचाि की गई और हमारी लेखा परीक्षा के दौरान उन्हें ठीक र्कया गया है । 

हम संस्थान की लेखा परीक्षा सुचारू रूप से आयोर्जि करने के र्लए प्रबंिन द्वारा हमें र्दए गए सहयोग के र्लए 

िन्यवाद करिे हैं। 

 

 

 

 

 
     एस. कल्याणरमन एंड कंिनी एलएलिी 

                     चाटिडि  एकाउंटेंट 

 फमि िंजीकृत संख्या.  S200057 
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अनुसूची:17-18 (एमएसएमई प्रौद्योपगकी कें द्र - िुडुचेरी) 

खातो ंऔर महत्विूणि लेखा नीपतयो ंिर पटप्पपणयााँ: - 

1. सोसायटी पंजीकरण (पांर्डचेरी संिोिन) अर्िर्नयम, 1969 के िहि एमएसएमई प्रौद्योर्गकी कें द्र पुदुचेरी” (संस्था) के 

नाम से पंजीकृि है।  

 

महत्विूणि लेखा नीपतयां:- 

क. लेखांकन का आधार:- 

1. खािे ऐर्िहार्सक लागि िारणा के आिार पर और गोइंग कंसनि की िारणा और व्यापाररक आिार पर िैयार र्कए जािे 

हैं। 

2. लेखांकन नीर्ियां र्जन्हें अलग से अन्यथा संदर्भिि नही ंर्कया गया है वे संगि हैं और आम िौर पर स्वीकृि लेखा नीर्ियो ंके 

अनुरूप हैं। 

ख. अनुमानो ंका प्रयोग:- 

इन र्वत्तीय र्ववरणो ंको िैयार करने में, प्रबंिन ने र्नणिय, अनुमान और िारणाएं बनाई हैं जो इकाई की लेखा नीर्ियो ंऔर 

ररपोटि की गई रार्ियो ंया पररसंपर्त्तयो,ं देनदाररयो,ं आय और व्यय के आवेदन को प्रभार्वि करिी हैं। प्रबंिन का मानना है 

र्क र्वत्तीय र्ववरण िैयार करने में उपयोग र्कए गए अनुमान र्ववेकपूणि और उर्चि हैं। वास्तर्वक पररणाम इन अनुमानो ंसे 

अलग हो सकिे हैं। 

 अनुमानो ंऔर अंिर्निर्हि मान्यिाओ ंकी समीक्षा र्नरंिर आिार पर की जािी है। अनुमानो ंमें संिोिन संभार्वि रूप से 

मान्यिा प्राप्त हैं। 

सेवाओ ंकी प्रकृर्ि और सेवा प्रदान करने और नकद और नकद समकक्षो ंमें उनकी प्रास्कप्त के बीच के समय के आिार पर, 

इकाई ने संपर्त्त और देनदाररयो ंके वििमान और गैर-वििमान वगीकरण के उदे्दश्य के र्लए बारह महीने पर र्वचार र्कया है। 

ग. राजस्व मान्यता:- 

1. प्रर्िक्षण आय को पाठ्यक्रम िुल्क की प्रास्कप्त की र्नर्िििा के अिीन पाठ्यक्रम के प्रारंभ के आिार पर मान्यिा दी जािी 

है। 

2. बैंक िुल्क/ब्याज का र्हसाब प्रोद्भवन आिार पर और र्वर्वि प्रास्कप्तयो ंका लेखा नकद आिार पर र्कया जािा है। 

3. भारि सरकार से प्राप्त आविी अनुदानो ंको प्राप्त होने पर राजस्व के रूप में मान्यिा दी जािी है। 

     घ. अचल संिपत्त: - 

अचल संपर्त्तयो ंको लागि कम मूल्यह्रास पर बिाया गया है। पररवििन की लागि में खरीद मूल्य और संपर्त्त को काम करने 

की स्कस्थर्ि में लाने के र्लए सभी र्जमे्मदार लागि िार्मल हैं। 
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च. मूल्यह्रास: - 

मूल्यह्रास आयकर अर्िर्नयम और उसके िहि र्नयमो ंद्वारा र्निािररि दरो ंपर र्लस्कखि मूल्य पिर्ि पर प्रदान र्कया जािा है। 

3 अकू्ट्बर 2021 को या उससे पहले पररवििन के र्लए मूल्यह्रास पूरे वषि के र्लए प्रदान र्कया जािा है और 3 अकू्ट्बर 2021 

के बाद केवल छह महीने के र्लए मूल्यह्रास प्रदान र्कया जािा है। 

 छ. सरकारी अनुदान:- 

सरकारी अनुदानो ंके उपचार के र्लए भारि के चाटिडि एकाउंटेंट्स संस्थान द्वारा जारी लेखा मानक 12 के अनुसार, संस्थान ने 

अनुदान को जो र्क भारि सरकार से प्राप्त गैर-आविी अनुदान है जो पंूजीगि र्नर्ि में है प्रमोटर के योगदान की प्रकृर्ि में 

जमा र्कया है और आविी अनुदान लेखा पुस्तको ंमें आय के रूप में माना जािा है । 

 

ज. चालू संिपत्त, ऋण और अपग्रम: - 

प्रबंिन की राय में, सभी मौजूदा पररसंपर्त्तयो,ं ऋणो ंऔर वसूली योग्य लाभो ंका मूल्य व्यवसाय के सामान्य पाठ्यक्रम में 

उनके वसूली योग्य मूल्य से कम नही ंहै। 

 

झ. कमिचारी लाभ:- 

कमिचारी लाभ के संबंि में व्यय और देनदाररयां लेखा मानक (एएस) -15 - 'कमिचारी लाभ' के अनुसार दजि की जािी हैं। 

अल्पकार्लक कमिचारी लाभो ं में मुख्य रूप से मजदूरी, वेिन और सामार्जक सुरक्षा योगदान (समास्कप्त लाभ के अलावा) 

िार्मल हैं जो कमिचारी द्वारा संबंर्िि सेवा प्रदान करने की अवर्ि के अंि के बाद 12 महीने के भीिर पूरी िरह से देय हो 

जािा है। कंपनी को प्रदान की जाने वाली सेवाओ ंके बदले भुगिान की जाने वाली र्बना छूट वाली रार्ि को मान्यिा दी जािी 

है: 

(ए) पहले से भुगिान की गई र्कसी भी रार्ि को काटने के बाद, देयिा (उपार्जिि व्यय) के रूप में। यर्द पहले से भुगिान की 

गई रार्ि लाभ की र्बना छूट वाली रार्ि से अर्िक है, िो कंपनी ने उस अर्िररक्त को एक पररसंपर्त्त (प्रीपेड व्यय) के रूप में 

मान्यिा दी; िथा 

(बी) एक व्यय के रूप में, जब िक र्क र्कसी अन्य लेखा मानक की आवश्यकिा न हो या र्कसी पररसंपर्त्त की लागि में 

लाभो ंको िार्मल करने की अनुमर्ि न हो। 

 भपवष्य पनपध योगदान 

भर्वष्य र्नर्ि योगदान सरकारी भर्वष्य र्नर्ि प्रार्िकरण को र्कया जािा है, सेवार्नवृर्त्त लाभ भर्वष्य र्नर्ि योगदान के रूप में 

र्कया जािा है और उस अवर्ि के आय और व्यय खािे में र्लया जािा है जब र्नर्ि में योगदान देय होिा है। फंड में देय 

अंिदान के अलावा कोई दार्यत्व नही ंहै। 
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ट. प्रावधान, आकस्िक देयताएं और आकस्िक संिपत्तयां: - 

प्राविान अर्नर्िि समय या र्पछली घटना के पररणामस्वरूप उत्पन्न होने वाली रार्ि के वििमान दार्यत्वो ंके र्लए पहचाने 

जािे हैं जहां एक र्वश्वसनीय अनुमान लगाया जा सकिा है और यह संभावना है र्क दार्यत्व को र्नपटाने के र्लए आर्थिक 

लाभ वाले संसािनो ंके बर्हवािह की आवश्यकिा होगी। जहां यह संभावना नही ंहै र्क आर्थिक लाभो ंको िार्मल करने वाले 

संसािनो ंके बर्हवािह की आवश्यकिा होगी या रार्ि का र्वश्वसनीय रूप से अनुमान नही ंलगाया जा सकिा है, दार्यत्व को 

एक आकस्किक देयिा और प्रर्िबििाओ ंके रूप में प्रकट र्कया जािा है, जब िक र्क आर्थिक लाभ वाले संसािनो ं के 

बर्हवािह की संभावना दूरस्थ न हो। संभार्वि दार्यत्वो,ं र्जनके अस्कस्तत्व की पुर्ष्ट् केवल एक या अर्िक अर्नर्िि घटनाओ ंके 

घर्टि होने या न होने से होगी, को भी आकस्किक देनदाररयो ंऔर प्रर्िबििाओ ंके रूप में प्रकट र्कया जािा है, जब िक र्क 

आर्थिक लाभ वाले संसािनो ंके बर्हवािह की संभावना दूरस्थ न हो। र्वत्तीय र्ववरणो ंमें आकस्किक आस्कस्तयो ंको न िो मान्यिा 

दी जािी है और न ही प्रकट र्कया जािा है। 

ठ. नकद और नकद समकक्ष: - 

नकद और नकद समकक्ष में नकद, चालू और अल्पकार्लक अत्यर्िक िरल र्नवेि में बैंक िेष िार्मल होिे हैं जो खरीद के 

समय िीन महीने या उससे कम की मूल पररपक्विा के साथ नकदी में आसानी से पररवििनीय होिे हैं। 

ड. बैलेंस शीट के बाद होने वाली आकस्िकताएं और घटनाएं पतपि: - 

बैलेंस िीट की िारीख के बाद ऐसी कोई घटना नही ंहुई है र्जसका र्वत्तीय प्रदििन और / या समाज के इकाई मामलो ंकी 

स्कस्थर्ि पर असर पडेगा। 

 

    एस. कल्याणरमन एंड कंिनी एलएलिी 

                     चाटिडि  एकाउंटेंट 

फमि िंजीकृत संख्या.  S200057 
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VISION 

Fostering an ecosystem for integrated access to skill 

development and entrepreneurship, enhancing 

manufacturing facilities for a paradigm shift from import 

to export and making our country a global manufacturing 

hub in the field of ESDM and General Engineering. 
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Introduction: 

The Ministry of Micro Small and Medium Enterprises, Government of India 

initiated to provide support to access new technologies, design 

consultancy, re-skilling/up-skilling and also to strengthen the technical 

education for the youth in India. MSME Technology Centre, Puducherry is 

proposed to provide support for the point of concept creation to the 

development of prototypes and low volume production, consulting support 

to the workforce and MSME units. This TC will provide premium 

education, skill development training and conduct innovation research in 

disciplinary and interdisciplinary areas of engineering technologies. 

  

The MSME TECHNOLOGY CENTRE - PUDUCHERRY has been established 

under TCSP programme by Ministry of MSME Govt. of India. MSME 

Technology Centre Puducherry has been registered under the societies 

Registrations act, 1860(Act No. XXI of 1860). The management of affairs of 

the Society rests with the Governing Council constituted by the Ministry of 

MSME, Govt. of India. Additional Secretary & Development Commissioner 

(MSME), Govt. of India is the Chairman of the Governing Council. 

    Objective: 

 To provide technical, advisory & consultancy services for existing & 

prospective MSMEs in the areas of Electronic System Design & 

Manufacturing (ESDM) sector. 

 To provide support to Entrepreneurs and MSMEs from the initial 

stages of product concept to prototyping, low volume production and 

incubation for a period of two years. 

 To focus on improving access to technology, providing skill up 

gradation, and offering advocacy support to MSMEs, to ensure 

competitiveness in the eco system by strengthening linkages to the 

mainstream ESDM sector in the Region. 

 Training of technical personnel in various courses like Embedded 

systems, PCB Design & Manufacturing, Electronic Assembly, 

Electronic Repair and maintenance, computer hardware & software 

etc.  
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 To provide production facilities which will ensure financial viability 

without competing with MSME Technology centre shall serve. 

 Inauguration: 

MSME Technology Centre, Puducherry was formally inaugurated by our 

Hon’ble Prime Minister of India Shri. Narendra Modi, through online mode 

and dedicated to the nation on 12th January 2022  

Other eminent dignitaries present to grace the inaugural event. 

Shri Narayan Rane, Hon’ble Union Minister of MSME, Govt. of India. 

Shri Anurag Singh Thakur, Hon’ble Union Minster of youth Affairs & 

Sports and Information & Broadcasting, Government of India.  

Shri Bhanu Pratap Singh Verma, Hon’ble Minster of state for MSME, 

Government of India. 

Dr. Tamilisai Sundararajan, Hon'ble Lieutenant Governor, Puducherry. 

Shri N. Rangaswamy, Hon'ble Chief Minister Puducherry. 

Shri A. Namassivayam, Hon'ble Minister for Education, Industries & 

Commerce Puducherry. 

The Prime Minister lauded that today, India’s youths are writing the code 

of global prosperity. The Indian youth is a force to be reckoned with in the 

unicorn ecosystem all over the world. India today has a strong ecosystem 

of over 50,000 startups. Out of which, more than 10 thousand startups 

came up amidst the challenge of the Pandemic. The Prime Minister gave 

the mantra of New India - Compete and Conquer. 
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 Infrastructure:  

The MSME Technology Centre, Puducherry built in a glorious campus of 

10 acres, which includes various blocks for Production, Training, and 

Administration. The Centre also has a separate Hostel facility for boys and 

girls along with a dining block. 

Construction area of 10403 square meter with foot print 4937 square 

meter and fully equipped with latest conventional, CNC controllers and 

EDM Die sinking machines which can carter huge machinery to support 

the PSUs, Tier-I Industries and MSME’s. 
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 Focus Area Of TC Puducherry: 

ESDM and General Engineering: 

 The MSME Technology Centre, Puducherry is an ESDM and General 

 Engineering focused Technology Centre. Training and Production activities 

 in General Engineering have already been started and activities in ESDM 

sector are planned to commence soon. 

 Training:  

The MSME Technology Centre, Puducherry is an integrated solution for the 

youth to fill the gap between industrial needs for trained, skilled & 

Innovative manpower. The Training department is one the most 

sophisticated setup for imparting training in Tool & Die Making, CNC 

Programming and Operation, CAD/CAM/CAE Technologies, PLC, 

Automation & SCADA. 

 
The Centre offers various certificate courses to cover a wide spectrum of 

Technology for the students of ITI, Diploma, B.E and B.Tech. Besides 

above the Centre also designs the Tailor-Made certified courses to carter 

the needs of the industry with practically oriented training programs and 

to upgrade the skill for industrial employees. 

Short Term Courses: 

S.No Course Name Qualification Duration 

01 
CNC Programming & Operations (Turning & 
Milling) I.T.I, Diploma, 

B.E/B.Tech. 

1 Month 
(96hrs.) 

02 
AUTOCAD (MECH & CIVIL)                             
(2D & 3D Modeling) 

1 Month 
(96hrs.) 

03 PRO-E/CREO(Modeling, Assembly & Drafting) 

Pursuing B.E/B.Tech 

(or) Diploma in 

Mechanical/ 

Production/ 

Instrumentation/ 

Automobile/ 

Aeronautical Engg (or) 

its equivalent. 

1 Month 
(96hrs.) 

Each 
Course 

04 CATIA (Modeling, Assembly & Drafting) 

05 SOLIDWORKS (Modeling, Assembly & Drafting) 

06 ANSYS (Structural & Thermal analysis) 

07 HYPERMESH (Shell mesh & Solid Mesh) 

08 
UNIGRAPHICS - NX (Modeling, Assembly & 
Drafting) 

09 MASTERCAM (Lathe Machining & Milling) 

10 
AUTODESK  ULTIMATE (PowerShape, PowerMILL 
& FeatureCAM) 
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 Production: 

MSME- Technology Centre has state-of-the-art production floor with 

advanced machinery under single roof & offer an array of cutting-edge 

production services. It is an ideal production Centre for Tool & Die, Jigs 

Fixtures, Precision Machining, Industrial Fabrication and Indigenization 

of Marine, Aviation and Aerospace components and Systems with wide 

spectrum of sophisticated Technologies includes all latest & advanced 

machines. 

The Technology Centre play a vital role in supporting the PSU and OEMs 

in the state and building a strong ecosystem to attract large auto and 

general engineering manufacturing industries into the state. 

 The Technology Centre has the Latest Machinery: 

 CNC -3 Axis Milling Machine with Fanuc Controller 

 CNC Turning Centre with FANUC Controller 

 CNC - EDM Die Sinking Machine 

 CNC Milling Machine with SIEMENS Controller 

 CNC Turning Centre with SIEMENS Controller 

 Conventional - Vertical Milling Machine 

 Conventional - Horizontal Milling Machine 

 Conventional - Universal Milling Machine 

 Conventional Surface Grinding Machine 

 Conventional Cylindrical Grinding Machine 

 Conventional Lathe Machine 

 Profile Projector 

 Basic Automation Lab 

 Pneumatic Lab 

 Hydraulics Lab 

 Offline CNC Simulator 

MSME Technology Centre supports the PSUs/OEMs/Tier-I/ MSME in 

design, manufacturing and testing for its production stakeholders & 

clients by working closely during entire production to deliver the quality 

product to the end user. 
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 Customers : 

 Caruna Accessibility - Puducherry (Start Up Incubate) 

 Prasanna Precision Tools-Puducherry  

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRODUCTION SUPPORT TO CARUNA ACCESSIBILITY - PUDUCHERRY 

 

BEARING MOTOR SHAFT PARTS FOR BEARING HOUSING 
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PRODUCTION SUPPORT TO PRASANNA PRECISION TOOLS-PUDUCHERRY 

FINGER PIN (LEFT) FINGER PIN (RIGHT) 

PUNCH DIE 

ELECTRODE DIE ELECTRODE CAVITY 
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Consultancy: 

 
 MSME Technology Centre provides Consultancy Services in the field of 

Design development and Manufacturing Technologies to MSME’s/ OEM’s for 

latest development in Tool & Die, Jigs Fixtures, Precision Machining, 

Industrial Fabrication and Indigenization of Marine, Aviation and Aerospace 

components and Systems. We also support and provide guidance to 

industries with special emphasis for Micro Small & Medium industries. 

 

 Product and Process Development 

 Productivity & Quality Improvement 

 Support for entrepreneurship Development 

 Conducting seminars in Latest Machining Technologies 

 Provides consultancy for Total Tooling Solutions 
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List of MoUs Exchanged: 

 

 

 

 

 

 

S.No Educational Institute/Industry Key Areas 

1 Pondicherry Technological University 

For Joint Skill Development 

Training in Mech. & Electronics. 

Research & Development. 

Incubation projects. 

Internships Project Works. 

2 NIT Puducherry, Karaikal 

For Joint Skill Development 

Training in Mech. & Electronics. 

Research & Development. 

Incubation projects. 

Internships Project Works. 

3 Atal Incubation Centre Puducherry, 

For Joint Skill Development 

Training in Mech. & Electronics. 

Research & Development. 

Incubation projects. 

Internships Project Works. 

4 IIT, Madras 

For Joint Skill Development 

Training in Mech. & Electronics. 

Research & Development. 

Incubation projects. 

Internships Project Works. 

5 State Technical Education Dept. 

For Joint Skill Development 

Training in Mech. & Electronics. 

Research & Development. 

Incubation projects. 

Internships Project Works. 

6 
Women’s Engineering College, 

Puducherry 

For Joint Skill Development 

Training in Mech. & Electronics. 

Research & Development. 

Incubation projects. 

Internships Project Works. 



Annual Report 2021-2022 
 

62 | P a g e  
 

Physical Performance: 

 TRAINING 
 

a. Number of Core Courses conducted 

 

 

 

 

 

 

b. Number of Trainees Admitted 

 

 

 

 

 

 

 

c. Number of Trainees Admitted as per Gender (Core Course) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Duration 

          Year 
2021-2022 

Long Term 00 

Medium Term 00 

Short Term 10 

Others 00 

Total 10 

  Courses                                                                                       

               Year 
2021-2022 

Core Course 92 

Paid Touch upon 00 

Free Touch Upon 750 

Total 842 

Gender                                         

                 Year 
2021-2022 

Male 85 

Female 07 

Total 92 
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d. Number of Trainees Admitted as per Category 

 

Category                                           

                Year 
2021-2022 

SC 38 

ST 00 

OBC 20 

Others 

(MBC/EBC/General) 

34 

Total 92 

 

 

 Financial Performance: 

 

Financials                                          

                Year 

2021-2022 

(Rs.in lakhs) 

Revenue 

Generated 

a) Income from Training 5.45 

b) Income from Production - 

d) Other Income 0.92 

Total 6.37 

Recurring Expenditure Incurred 106.5 

 

 Future Plans 

 NSQF Compliant courses on Product design and manufacturing. 

 NSQF Compliant courses on CNC programming and machining. 

 Offering Internships and Engineering projects to Students. 

 Formation of Cluster Consortiums in ESDM & General Engineering 
 sector. 

 We are planning to start NSQF compliant courses on Master Certificate 

Course in CAD/CAM and Master Certificate Course in Mechatronics. 

 We are going to propose for the AICTE approval of Diploma in 

Mechatronics and Diploma in Electronics (Robotics). 
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 Other Achievements: 

 The Centre entered MoU with NSFDC for providing skill 

 development training to SC/ST students. 

 The Centre entered MoU with NBCFDC for providing skill 

development training to BC/MBC/OBC students. 

 The Centre entered MoU with District Industries center 

 Puducherry for providing skill development training to Puducherry 

students. 

 MSME TC Puducherry is providing Incubation & Manufacturing  

support to a Startup “Caruna accessibility" which is working on 

"Assistive Technologies " i.e. Customer centric design and development 

of an automotive swivel seat product that can be adaptable to fit in any 

vehicle and accessible to a spectrum of human disabilities and injuries. 

They are also making assistive mobility wheelchairs that fit into cars. 

Their products are safe, integrate with modern vehicle electronics and 

most important of all, are based on the science of biomechanics making 

them extremely light and comfortable across various surfaces. 

 

       Employee Strength: 

       Regular Staff: 

 

           Contractual Employees: 

  
 

 

FY Group A Group B Group C Total 

 
Te

ch 

Non- 

Tech 
Tech 

Non- 

Tech 
Tech 

Non- 

Tech 
Tech 

Non- 

Tech 

2021-22 1 0 0 0 0 0 1 0 

FY Contractual Total 

 Tech Non-Tech 
7 

2021-22 6 1 
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Governing Council:  

 The list of the Governing Council members and General Body is enclosed in 

the Appendix I & II.  

 The last Governing Council Meeting was held on 03.08.2020.  

 Annual Accounts:  

The Annual Accounts for the year 2020-2021 are given in Appendix-III and 

comprises of the   

Following:  

1. Audit Report. 

2. Balance Sheet as on 31-03-2022.  

3. Income & Expenditure Account for the year 2020-2021.  

4. Notes on Accounts for the year under report. 
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   Appendix I 

 

MSME Technology Centre, Puducherry 

(A Govt. of India Society) 

(Registered under The Societies Registration Act, 1860) 

Registration No: 469/2018; Dated: 21/08/2018 

       List of Members of Governing Council of MSME Technology Centre 

 

S.No
. 

Name & Designation 
Designation / 

Nominated as 

 
1. 

Addl. Secretary & Development 

Commissioner (MSME), 

Ministry of MSME, New Delhi 

 
Chairman 

 
2. 

Addl. Development 

Commissioner O/o DC (MSME), 

Ministry of MSME, New Delhi 

 
Vice Chairman 

3. 
Under Secretary, IFW 

Ministry of MSME, New Delhi 
Member 

 
4. 

Director 

O/o DC (MSME) & 

Programme Coordinator (TCSP), 

Ministry of MSME, New Delhi 

 
Member 

 
5. 

Director/Commissioner of Industries, 

Directorate of Industries, 

Govt. of Puducherry 

 
Member 

 
6. 

AIA/Director 

MSME-Development Institute, 

Chennai 

 
Member 

7. 
Principal Director 

CITD, Hyderabad 
Member 
Secretary 
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                              Registered Office 

MSME TECHNOLOGY CENTRE, 

PUDUCHERRY 

21-Pillaichavady Revenue Village, 

Oulgaret Taluk at RS.No 170/2 pt 

Situated inside IT Park at 

Pillaichavady, Kalapet, Puducherry – 

605014. 

 

Auditor 

S. KALYANARAMAN & CO LLP 

Chartered Accountants 

FRN: S200057 

“AMIL TOWER” 2nd Floor, no.25, C/1-24, 

Third Cross (East) Thillai Nagar, 

Trichy – 620018. 

 

 

       Bankers  

STATE BANK OF INDIA 

Thattanchavadi Branch 

Market Committee Complex, Puducherry – 

605009. 

 

 

 

 

 

Appendix II 

       List of Members of General Body of MSME Technology Centre 

 

 

 
 

 

 

 

 

S.No
. 

Name & Designation 
Designation / 

Nominated as 

 
1. 

Addl. Secretary & Development 

Commissioner (MSME), 

Ministry of MSME, New Delhi 

 
Chairman 

 
2. 

Addl. Development 

Commissioner O/o DC (MSME), 

Ministry of MSME, New Delhi 

 
Vice Chairman 

3. 
Under Secretary, IFW 

Ministry of MSME, New Delhi 
Member 

 
4. 

Director 

O/o DC (MSME) & 

Programme Coordinator (TCSP), 

Ministry of MSME, New Delhi 

 
Member 

 
5. 

Director/Commissioner of Industries, 

Directorate of Industries, 

Govt. of Puducherry 

 
Member 

 
6. 

AIA/Director 

MSME-Development Institute, 

Chennai 

 
Member 

7. 
Principal Director 

CITD, Hyderabad 
Member 
Secretary 



Annual Report 2021-2022 
 

68 | P a g e  
 

  

 

            

 Appendix III 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT 
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INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT 
 

To the members of M/S MSME Technology Centre Puducherry 

Report on the audit of the Standalone Financial Statements 

Qualified Opinion 

We have audited the financial statements of M/s MSME Technology Center, Puducherry 

(the entity), which comprise the Balance sheet as at March 31st 2022, and the Profit and 

loss Account for the year then ended, and notes to the financial statements, including a 

summary of significant accounting policies. In our opinion and to the best of our 

information and according to the explanations given to us, except for the effects of the 

matter described in the Basis for Qualified Opinion section of our report, the aforesaid 

financial statements give a true and fair view in conformity with the accounting principles 

generally accepted in India, of the state of affairs of the entity as at March 31, 2022 and of 

issued by the Institute of Chartered Accounts of India (ICAI). 

 

Basis for Qualified Opinion 

We conducted our audit in accordance with the standards on Auditing (SA) issued by 

ICAI, our responsibilities under those standards are further described in the Auditor`s 

responsibilities for the audit of the financial statements section of our report. We are 

independent of the entity in accordance with the ethical requirements that are relevant 

to our audit of the financial statements in (jurisdiction), and we have fulfilled our other 

ethical responsibilities in accordance with these requirements. We believe that the audit 

evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our 

qualified opinion. 

 

Our basis for qualification is due to the uncertainties in the amount of grant and receivable 

and the grant received and also ITC claimed and in the absence if provision for GST 

payable, the correctness of the same could not be verified. The opening cash in hand could 

not be ascertained with reasonable accuracy and the same has been taken at zero in the 

absence of proper confirmations. Details of the qualification and values are presented in 

Annexure A to this report which may be read as forming part of this report. 
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Other Matter 

Responsibilities of management and those charged with Governance for the financial 

statements 

 

Management is responsible for the preparation and fair presentation of the financial 

statements in accordance with the aforesaid accounting standards, and for such 

internal control as management determines is necessary to enable the preparation of 

financial statement that are free from material misstatement, whether due to fraud or 

error. In preparing the financial statement, management is responsible for assessing 

the entity’s ability to continue as going concern, disclosing applicable, matters related 

to going concern and using the going concern basis of accounting unless management 

either intends to liquidate the entity or to cease operations has no realistic alternative 

but to do so. Management is responsible for overseeing the entity’s financial reporting 

process. 

Auditor’s Responsibilities for the audit of the financial statements 

 

Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial 

statements as a whole are free from material misstatement, whether due to fraud or 

error, and to issue an auditor’s report that includes our opinion. Reasonable assurance 

is a high level of assurance, but is not a guarantee that an audit conducted in 

accordance with SAs will always detect a material misstatement when it exists. 

Misstatements can arise from fraud or error and are considered material if, individually 

or in the aggregate, they could reasonably be expected to influence the economic 

decisions of users taken on the basis of these financial statements. 

 

As part of an audit in accordance with SAs we exercise professional judgement and 

maintain professional skepticism throughout the audit. We also: 

 Identify and assess the risk of material misstatement of the financial statements, 

whether due to fraud or error design and perform audit procedures responsive to 

those risks, and obtain audit evidence that is sufficient and appropriate to provide a 

basis for our opinion. The risk of not detecting material misstatement resulting from 

fraud is higher than for one resulting from error, as fraud may involve collusion, 

forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the override of internal 

control. 

 Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design 

audit procedures that are appropriate in the circumstances. 
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 Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of 

accounting estimates and related disclosures made by. 

 Conclude on the appropriateness of management's use of the going concern basis of 

accounting and based on the audit evidence obtained, whether a material 

uncertainty exist related to events or conditions that may cast significant doubt on 

the company’s ability to continue as a going concern. lf we conclude that a material 

uncertainty exists, we are required to draw attention in our auditor’s report to the 

related disclosures in the financial statements, or if such disclosures are 

inadequate, to modify our opinion. Our conclusions are based on, the audit evidence 

obtained up to the date for our auditor’s report. However, future events or 

conditions may cause the company to cease to continue as a going concern. 

 

 Evaluate the overall presentation structure and content of the financial statements, 

including the disclosures and whether the financial statements represent the 

underlying transactions and events in a manner that achieves fair presentation. 

 We communicate with those charged with governance regarding among other 

matters, the planned scope and timing of the audit and significant audit findings, 

including any significant deficiencies in internal control that we identify during our 

audit. 

 We also provide those charged with governance with a statement that we have 

complied with relevant ethical requirements regarding independence, and to 

communicate with them all relationship and other matters that may reasonably be 

though to bear on our independence, and where applicable, related safeguards. 

 

Place: Puducherry           For S. Kalyanaraman & Co LLP 

Date: 08-12-2022       Chartered Accountants 

UDIN: 22219037BFDXSW9850           FRN: S200057 

 

 

                R. Parvatham 

          (Partner) 

                         M.No.219037 
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Annexure A 
 

AUDIT OBSERVATIONS 

Following are the observations, which were duly discussed by us with the management 
and we have put management version along with the observations simultaneously. 

 
1. The entity has taken excess Input Tax Credit of INR 44, 71,056.35 in GSTR 3B 

during the financial year 19-20. Which should be reversed on the portal with 

applicable interest as per provisions of the GST act. 

Management Reply: Reversal of excess ITC is done through DRC-03 on 

15.12.2022. 

2. The entity has not filed Income Tax Return for Assessment year 19-20 & 20-21. 

Which is non-compliance of the statutory provision of the Income Tax Act 1961. 

Management Reply: The Institute has registered on 5th February 2019 under 

societies Act and activities started with effect from A.Y 2021-22 and Institute 

also preparing Annual accounts from A Y 2021-22 only. Hence no need to filing 

ITR for AY 2019-20 & 2020-2. If required, we will filed along with condonation of 

delay request to CIT. 

3. We are unable to verify the grants from the PFMS amounting to INR 

3,00,65,687.80 (NRE) that relates to the entity. 

Management Reply: This grants relates to Plant & Machinery received under TCSP 

Scheme. Asper di directives TCSP Division, O/o DCMSME, New Delhi the cost of 

assets has been paid by existing TCs i.e., IDEMI, Mumbai, CTR-Ludhiana, CTTC 

Bhubaneswar & IGTR-Aurangabad. GIA details in PFMS available with respective 

TCs only and we have not received any Grants for this purpose. However, we 

already produced related invoices. 

4. The Claim of Depreciation by the entity could not be certified in the absence of 

Evidence of Ownership. 

Management Reply: Transfer of ownership is under process. Once it is done, we 

will produce evidence of ownership. 
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We have precised the observations and got management reply for the above points. 

Hence management view point has been produced. Other observations were also duly 

discussed and got rectified during the course of our Audit. 

 

We also want to place our thanks on record for the cooperation extended to us by the 

management for conducting the audit of the Institution smoothly. 

 

 

 

Place: Puducherry           For S. Kalyanaraman & Co LLP 

Date: 15-12-2022       Chartered Accountants 

UDIN: 22219037BFDXSW9850           FRN: S200057 

 

 

                R. Parvatham 

          (Partner) 

                         M.No.219037 
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Sd/- 

Chairman 
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Sd/- 

Chairman 
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Schedule: 17-18 (MSME TECHNOLOGY CENTRE - PUDUCHERRY) 

NOTES ON ACCOUNTS AND SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES: 

1. The society is registered under the name MSME TECHNOLOGY CENTRE 

PUDUCHERRY” (The Entity) under the Societies Registration (Pondicherry 

Amendment) Act, 1969. 

Significant accounting policies 

A. Basis of accounting 

a. The accounts are prepared on Historical cost convention basis and the 

principal of going concern and mercantile basis. 

b. The accounting policies not separately transferred to otherwise are 

consistent and in consonance with generally accepted accounting policies. 

B. Use of Estimates  

a. In preparing these financial statements, management has made 

judgements, estimates and assumptions that affect the application of the 

entity’s accounting policies and the reported amounts of assets, liabilities, 

income and expenses. Management believes that the estimates used in the 

preparation of the financial statements are prudent and reasonable. 

Actual results may differ from these estimates. Estimate and underlying 

assumptions are reviewed on an ongoing basis. Revisions to estimates are 

recognized prospectively. Based on the nature of services and the time 

between the rendering of service and their realization in cash and cash 

equivalents, the entity has considered twelve months for the purpose of 

current and noncurrent classification of assets and liabilities. 

C. Revenue Recognition 

a. Training income is recognized on the basis of commencement of course 

subject to certainty of receipt of course fees. 

b. Bank charges/interest are accounted for on accrual basis and Mis. 

Receipts are accounted for on cash basis. 

c. Recurring Grants received from Government of India are recognized as 

revenue, as and when received. 

D. Fixed assets 

Fixed assets are stated at cost less depreciation. The cost of additions 

comprises of purchase price and all attributable cost for bringing asset 

into working condition. 
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E. Depreciation 

a. The depreciation is provided on Written down value method at the 

rates prescribed by the Income Tax act and rules thereunder. For 

additions on or before 3rdOctober 2021 the depreciation is provided for 

full year and for additions after 3rdOctober 2021 for six months only. 

F. Government Grants 

a. As required by Accounting Standard 12 issued by institute of 

chartered Accountants of India for treatment of Government Grants, 

the institution has credited the Grant to the nature of promoter's 

contribution that is Non-recurring Grants received from Government of 

India to capital fund and treated Recurring Grants as income in the 

books of accounts. 

G. Current assets, Loans &Advances  

a. In the opinion of the Management, the value of all current assets, 

loans and advances and other reliable are not less than their realizable 

value in the ordinary course of business. 

H. Employee benefits 

a. Expenses and liabilities in respect of employee benefits are recorded in 

accordance with Accounting Standard (AS) 15 'Employee Benefits. 

b. Short term employee benefits mainly include wages salaries and social 

security contribution (other than termination benefits which falls due wholly 

within 12 months after the end of the period in which the employee render 

the related service. The undiscounted amount expected to be paid in 

exchange for the services provided to the company is recognized: 

a. As a liability (accrued Expense) after deducting any amount already 

paid. If the amount already paid exceeds the undiscounted number of 

benefits, the company recognized that excess as an asset (prepaid 

expense) and 

b. As an expense, unless another accounting standard requires or 

permits the inclusion of the benefits in the cost of an asset. 
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c. Provident fund contribution 

Provident fund contributions is made to Government Provident Fund 

Authority, Retirement Benefits in the form of Provident fund contributions 

and are charged to the income and Expenditure account of the period when 

the contribution to the fund is due. There are no obligations other than 

the contribution payable to the fund. 

I. Provisions, contingent liabilities and contingent assets 

a. Provisions are recognized for present obligations of uncertain timing or 

amount arising as a result of a past event where a reliable estimate can be 

made and it is probable that, an outflow of resources embodying economic 

benefit will be required or the amount cannot be estimated reliably, the 

obligation is disclosed as a contingent liability and commitments unless 

the probability of outflow of resources embodying economic benefits is 

remote. Possible obligations whose existence will only be confirmed by the 

occurrence or non-occurrence of one or more uncertain events, are also 

disclosed as contingent liabilities and commitments unless the probability 

of outflow or resources embodying economic benefits is remote. Contingent 

assets are neither recognized nor disclosed in the financial statements. 

J. Cash and cash equivalents 

a. Cash and cash equivalents consist of cash, bank balances in current and 

short- term highly liquid investments at are readily convertible to cash 

with original maturities of three months or less at the time of purchase. 

K. Contingencies and events occurring after the balance sheet date 

a. There are no such events occurred after the balance sheet date which will 

have bearing on financial performance and / or state of affairs of the 

society. 

Place: Puducherry           For S. Kalyanaraman & Co LLP 

Date: 08-12-2022       Chartered Accountants 

UDIN: 22219037BFDXSW9850           FRN: S200057 

 

 

         R. Parvatham 

         (Partner) M.No.219037 

                         


